T.C.
MiLLi EGiTiM BAKANLIGI

TEBLIGLER DERGISI

DESTEK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGUNCE
AYDA BiR GIKARILIR

ik Cikis Tarihi: 09/01/1939
CILT: 82 ARALIK 2019 SAYI: 2747

T.C.
MiLLi EGiTiM BAKANLIGI
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirliigii

Sayi : 71131733-20-E.22585430 14.11.2019
Konu : Bilim ve Sanat Merkezleri Yénergesi

BAKANLIK MAKAMINA

Ozel yetenekli égrencilerin egitim gérdikleri bilim ve sanat merkezlerinin kurulus,
egitim ve 6dretim, ydnetim ve isleyisleri ile ilgili usul ve esaslarini diizenleyen Bilim ve
Sanat Merkezleri Yénergesi Genel Mudurlugumiz tarafindan hazirlanmistir.



391 ' Millf Egitim Bakanhigi Tebligler Dergisi ' Aralik 2019 - 2747

Makamlarinizca da uygun gérilmesi halinde ekte yer alan Bilim ve Sanat Merkezleri
Yénergesi'nin ylrurlige konulmasini olurlariniza arz ederim.

Ahmet Emre BIiLGILI
Genel Mudur

Uygun gérisle arz ederim.

Mahmut OZER
Bakan Yardimcisi

OLUR
14.11.2019

Ziya SELCUK
Milli Egitim Bakan

EK: Bilim ve Sanat Merkezleri Yénergesi



A

Aralik 2019 - 2747 “Millt Egjitim Bakanlig! Tebligler Dergisi 392

BiLiM VE SANAT MERKEZLERI
YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - Bu Yénerge'nin amaci, Milli Egitim Bakanhgina bagh bilim ve sanat mer-
kezlerinin kurulus, egitim ve égretim, yonetim ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslarn dizenle-
mektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu Yénerge, Milli Egitim Bakanhigina bagh bilim ve sanat merkezlerinin
kurulusu, bu merkezlere devam edecek 6grencilerin secilmesi, kayit kabul iglemleri, 69-
retmenlerin secilmesi ve hizmet ici egitimleri ile bilim ve sanat merkezlerinde gergeklestiri-
lecek egitim ve 6gretim hizmetlerinin yurtttlmesine iligkin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -BuYonerge, 07.07.2018tarihve 30471 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'ne dayanilarak hazirlafimisgtir.

Tanimlar
MADDE 4 — Bu Yénerge’nin uygulanmasinda;

a) Alan/disiplin: Ogretim konusu olan veya olabilecek bilgilerin buttnind, bilim dalini,
program uygulama tablosunda mevcut bulunan alinmasi zorunlu temel alanlar ve segmeli
alanlari,

b) Bakanhk: Milli Egitim Bakanhgini,

c) Bilim ve sanat merkezi kayit bélgesi: Birden fazla bilim ve sanat merkezi bulunan
il ve ilcelerde bilim ve sanat merkezlerinin 6grenci kayit ve nakil islemlerini gergeklestire-
cekleri bélgeyi,

¢) BILSEM: Bilim ve sanat merkezini,
d) BILSEM modiili: Bilim ve sanat merkezi yénetim bilgi sistemini,

e) Bireysellestiriimis egitim programi (BEP): Ozel yetenekli bireylerin bilim ve sanat
merkezlerinde takip ettikleri program esas alinarak gelisim 6zellikleri, egitim ihtiyaclar,
performanslarl dogrultusunda hedeflenen amaglara yonelik hazirlanan ve bu bireylere ve-
rilecek destek egditim hizmetlerini de iceren 6zel egitim programini,

f) Bireysel yetenekleri fark ettirme programt (BYF): Genel zihinsel yetenek alanindan
tanilanan ve destek egitim programini tamamlayan &grencilerin bireysel yeteneklerini fark
etmeleri amaciyla yurutulen egitim programini,
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g) Danisman égretmen: Ogrencinin proje Uretimi ve yénetimi programi asamasinda
birlikte calistigi danisman égretmeni,

§) Danisman rehber égretmen: Ogrencilerin zihinsel, fiziksel, sosyal ve duygusal ge-
lisimlerini izlemek; devam ettigi 6rgun egitim kurumu, aile ve gevresi ile olumlu iletisim
kurmalarina destek olmak tUzere gérevlendirilen danigsman rehber 6gretmeni,

h) Destek egitim odasi: Okul ve kurumlarda kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitim
uygulamalari kapsaminda akranlariyla birlikte ayni sinifta egitimlerine devam eden &zel
yetenekli 6grencilerin sunulan egitim hizmetlerinden en Ust diizeyde yararlanmalari ama-
ciyla 6zel arag gerecler ile egditim materyalleri sadlanarak olusturulmus egitim ortamlarini,

1) Destek egitim programi: Genel zihinsel yetenek alanindan tanilanan égrencilerin tm
alan/disiplinlerle iligkilendirilerek yurdtilen egitim programinit,

i) Etkinlik: llgili alan/disiplinlerde hazirlanmis ¢erceve planlar dogrultusunda bilim ve
sanat merkezinde veya bilim ve sanat merkezi disinda yuritilen egitim faaliyetlerini,

j) Genel Mudarluk: Milli Egitim Bakanh@d Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Muadurlagana,
k) Ogrenci dosyasi: Ogrencinin BILSEM'e kayit ve merkez degistirme belgelerinin, 6g-

renci velisiyle yapilan yazismalarinin, programlar igeriginde ders/alan segim evraklarinin
ve rehberlikle ilgili her turlt kayitlarin yer aldigi dosyayi,

) Ozel yetenekleri gelistirme programi (OYG) : Muzik ve gorsel sanatlar yetenek ala-
nindan uyum programini, genel zihinsel yetenek alanindan ise bireysel yetenekleri fark
ettirme programini tamamlayan &grencilerin 6zel yeteneklerini gelistirmek amaciyla yura-
thlen egditim programini,

m) Ozel yetenekli birey: Yasitlarina gére daha hizli 6grenen; yaraticilik, sanat, liderlige
iliskin kapasitede énde olan, 6zel akademik yetenege sahip, soyut fikirleri anlayabilen,
ilgi alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi seven ve yliksek dlizeyde performans gosteren
bireyi,

n) Program uygulama tablosu: Bilim ve sanat merkezinde uygulanan egitim program-
larinin saat, sure, grup égrenci sayist, alan, yetenek gelistirme atélyeleri, se¢gmeli alan ve
aciklamalarini gosterir tabloyu,

o) Proje: Ogrencilerin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda bir alanda/konuda ince-
leme, arastirma ve yorum yapmak, gorus gelistirmek, yeni bilgilere ulagmak, 6zgun du-
stince, fikrii milkiyet ve marka tasarimina yonelik faydali model Gretmek ve gikarimlarda
bulunmak amaciyla danisman 6gretmen rehberliginde grupla ya da bireysel olarak yapa-
caklan calismalari,

6) Proje Jurisi: Proje Uretimi ve yonetimi programi gergevesinde 6grenci tarafindan
hazirlanan projeyi inceleyen ve uygunluk veren juriyi,

p) Proje tretimi ve yénetimi programi: Ogrencilerin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultu-
sunda bir alanda/disiplinde danisman ¢gretmen rehberliginde bireysel olarak veya grupla
yUrattakleri egitim programini,
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r) Uyum program: BILSEM’e yeni kaydi yapilan égrencilerin sosyal ve psikolojik geli-
simleri hakkinda bilgi sahibi olmak ve bu 6grencilere bilim ve sanat merkezini tanitmak igin
yUrtilen egitim programini,

s) Veli: Ogrencilerin anne/babasini ya da yasal sorumlulugunu Gstlenen kisiyi,

s) Yetenek alani: Ozel yetenekli 6grencinin tanilandigi genel zihinsel yetenek alant,
gorsel sanatlar yetenek alani ve mizik yetenek alanini,

t) Yetenek gelistirme atélyeleri: Bilim ve sanat merkezlerinin temel alanlan disinda
égrencilerin kesfetme, bagimsiz dustinme, fikirlerini ifade etme imkani saglayan ve Grin
odakli yurGttikleri tum egitim ve 6gretim calismalarini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Bilim ve Sanat Merkezinin Acilisi, Amaglan ve ilkeleri

Acilis
MADDE 5 - (1) Bilim ve sanat merkezi agilislari 24.06.2017 tarihli ve 30106 sayili

Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhdi Kurum Agma, Kapatma ve Ad Verme
Yonetmeligi hikimleri uyarinca yapilit:

Amaclar

MADDE 6 — (1) Turk milli editiminin genel amaglari ve temel ilkeleri dogrultusunda
BILSEM’de sunulan egitim hizmetleri ile 6zel yetenekli 6grencilerin;

a) Atatirk ilke ve inkilaplarini benimseyen; ailesini, vatanini, milletini seven, llkesine
karsi gérev ve sorumluluklarini bilen, bunlari davranis haline getirmis bireyler olarak ye-
tistirilmesi,

b) Ulkesinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kilturel degerlerini benimseyen, koruyan ve
gelistiren; hiir ve bilimsel diglinme glictine, genis bir dinya gérligiine sahip; lider, yapicl,
yaratici ve Ulke kalkinmasina katkida bulunan bireyler olarak yetistirilip gelistirilmesi,

c) Bilimsel diistince ve davraniglarla estetik degerleri birlestiren, Gretken, sorun ¢ézen,
kendini gerceklestirmis bireyler olarak yetismeleri, yetenekleri ve yaraticiliklarini erken
yasta fark ederek en Ust dlizeyde kullanmalari,

¢) Yaratici dusiince, kesif, icat, sosyal iliskilerde basari, inovasyon, liderlik, iletisim ve
sanatsal beceriler kazanmalari,

d) Ozel yetenekleri dogrultusunda bilimsel calisma disiplini kazanmalari, disiplinler
arasi dusiinme, sorunlari gézme, belirlenen ihtiyaclari kargilamaya yénelik projeler ger-
ceklestirmeleri amaclanir.
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iikeler

MADDE 7 — (1) BILSEM'deki editim ve 6gretim etkinliklerinin asagida belirtilen ilkelere
uygun olarak diizenlenmesi ve yuritilmesi esastir:

a) Egitim hizmetleri 6zel yetenekli 6grencilerin performanslari ve egitim intiyaclan dog-
rultusunda hazirlanacak BEP'e gére yUrGtalar.

b) BEP hazirlanirken 6zel yetenekli 6grencilerin egitim ve égretimindeki tim gelisim
alanlari butUnluk icerisinde ele alinir.

c) BILSEM'de uygulanan égretim programlari, 6grencilerin devam ettikleri 6rgtin egitim
kurumlarinin programlari ile buttnluk olusturacak sekilde hazirlanir ve 6grenci merkezli
olarak yuratultr.

¢) Egitim ve 6gretim etkinliklerinde égrencilerin Gst diizey diglnme becerileri kazan-
malarini saglayacak uygulamalara yer verilir.

d) Ogrencilerin Turkgeyi dogru, guzel ve etkili kullanan bireyler -olarak yetigmeleri
amagclanir.

e) Egitim ve égretim sureci 6grencinin kayitl oldugu érgun egitim kurumu, veli ve BIL-
SEM arasinda saglanan is birligi ile yaratalur.

UcUNCU BOLUM
Tanilama Siireci

Aday gosterme

MADDE 8 — (1) Bakanlikga belirlenen tanilama yasl veya sinif seviyesi esas alina-
rak ve genel zihinsel yetenek, gorsel sanatlar ile mizik alanlarinda ézel yetenekli oldugu
dustnilen égrencilerin BILSEM'lere aday gésterilmesi ile ilgili is ve islemler, Bakanlikga
yayimlanan tanilama takvimi dogrultusunda yGrGtalar.

(2) Genel zihinsel yetenek alaninda Bakanlik¢a belirlenen tanilama yasi veya sinif
seviyesi diginda aday gésterilen 6grenciler, rehberlik ve aragtirma merkezlerince 6zel ye-
tenekli olarak tanilananlar il 6zel editim hizmetleri kurulu karari ile destek egitim odasi

hizmetinden faydalanir.

(3) Gérsel sanatlar ve muzik yetenek alanlarinda Bakanlik¢a belirlenen tanilama yas|
veya sinif seviyesi disinda aday gésterilen é6grencilerin basvurulari, il tanilama sinav ko-
misyonuna yapilir. il tanilama sinav komisyonu tarafindan gérsel sanatlar ve mizik yete-
nek alaninda ézel yetenekli olarak tanilananlar, destek egitim odalarindan faydalanir.

(4) Ozel yetenekli birey olarak tanilanan égrencinin kademeler arasi geciste yeniden
egitsel degerlendirme ve tanilamasi yapilmaz.
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Tantlama

MADDE 9 — (1) BILSEM’e kaydi yapilacak o6grencilerin tanilanmasina iligkin ig ve
islemler Bakanhgin yayimladidi kilavuz dogrultusunda Bakanlik, il tanilama sinav komis-
yonu, BILSEM’ler ile rehberlik ve arastirma merkezlerince yarGtular.

Bu strece iligkin olarak Bakanlik¢a yuratulecek is ve islemler sunlardir:
a) Sinav ve tanilama takvimini belirlemek.
b) Tanilama yasi ve sinif diizeyini belirlemek.

c) Gézlem formlarini dederlendirerek grup tarama uygulamasina alinacak égrencileri
belirlemek.

¢) Grup tarama 6lgme araglari ve élcutlerini belirlemek.

d) Grup tarama testinin, ayni tarihte ve saatte uygulanarak merkezi sistemle yapiima-
sinl saglamak.

e) Grup tarama uygulamasinda belirlenen &l¢itte ya da (izerinde performans gésteren
dgrencilerin, bireysel incelemeye alinmalarini saglamak.

f) Bireysel incelemede kullanilacak objektif ve standart testleri belirlemek ve uygulama-
y1 yapacak uzman personelin yetistiriimesini saglamak.

g) Gorsel sanatlar ve muzik yetenek alaninda degerlendirmeye alinacak égrencilerin
degerlendirme kriterlerini belirlemek.

§) il tanilama sinav komisyonu tarafindan tanilama sonuglari bildirilen 6grencilerden
BILSEM’e yerlestirilmeye hak kazananlari belirlemek.

(2) Rehberlik ve arastirma merkezleri tarafindan ylritilecek is ve islemler sunlardir:
a) Il tanilama sinav komisyonunca verilen gérevleri yapmak.
b) Bireysel incelemeyi yapacak 6gretmenleri il tanilama sinav komisyonuna énermek.

c) Genel zihinsel yetenek alaninda aday gésterilen égrencilerin bireysel incelemesini
yapmak.

Grup tarama

MADDE 10 — (1) Aday gésterilen 6grencilerin grup tarama uygulamasi Bakanlik¢a
belirlenen dlgltler esas alinir.

(2) Aday gosterilen 6grenciler Bakanlikga belirlenen dlgme araglari ile grup tarama
uygulamasina alinir.
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Bireysel inceleme

MADDE 11 — (1) Tanilama takvimi slreci igerisinde, grup taramasinda belirlenen 6l-
cltte ya da tizerinde performans gdsteren égrencilerin listesi Bakanlikga il tanilama sinav
komisyonuna génderilir. il tanilama sinav komisyonu tarafindan Bakanlikga belirlenen 6}-
cutler dogrultusunda, objektif ve standart 6lgme araglari ile 6grencilerin bireysel inceleme-
si yapllir.

(2) Bireysel inceleme siireci ile ilgili genel zihinsel yetenek alanina ait evraklar reh-
berlik ve arastirma merkezlerinde, gérsel sanatlar ve muzik yetenek alanina ait evraklar
BILSEM arsivierinde muhafaza edilir.

DORDUNCU BOLUM
Kayit-Kabul, Nakil, Devam-Devamsizlik ve ilisik Kesme islemleri

Kayit, kabul ve nakil islemleri

MADDE 12 — (1) BILSEM’e yerlestirme karari alinan égrencilerin kayitlari tanilama
kilavuzunda belirtilen takvime gére velileri tarafindan yaptirilir. Birden fazla BILSEM bulu-
nan yerlerde édrencinin kaydi il tanilama sinav komisyonu tarafindan belirlenen BILSEM’e
yaptirilir. Tanilama kilavuzunda belirtilen takvim dogrultusdnda kaydi yaptinimayan &gren-
ciler kayit haklarini kaybeder.

(2) BiLSEM’e kayitli 6grencinin nakli velinin ikamet adresi veya égrencinin devam ettigi
okuluna gore BILSEM kayit bélgesindeki BILSEM'e yapilir. Nakil istegi velinin yazili bas-
vurusu ile BILSEM modulii tizerinden gergeklestirilir.

(3) Nakil bagvurusu alinan 6grencinin dosyasi, nakledilen BILSEM’e otuz gun iginde
génderilir. BILSEM’ler arasi nakillerde en gok yedi gunlik sire devamsizliktan sayilmaz.

(4) BILSEM’e kayitl 6grencilerin velileri tarafindan her yil eylul ayinin ilk haftasinin
sonuna kadar kayit gtincelleme islemleri yapilir.

(5) lIkdgretimden ortadgretime gecen BILSEM'e kayith &grencilerin kayit giincelleme
ve nakil islemleri, rgiin egitimdeki yerlestirme islemleri tamamlandiktan sonra gercekles-
tirilir.

(6) BILSEM’e kayith égrencilerin nakil gittigi ilde BILSEM olmamasi durumunda ya
da zorunlu nedenlerle yurt digina ¢ikmis 6grenci velisinin yazili bagvurusu dogrultusunda
BILSEM 6grencisi olma hakki sakl kalr.

(7) BILSEM’e kayith égrencilerden kayit hakki sakh kalip daha sonra dénen 6grencile-
rin hangi program seviyesinde devam edecegi 6gretmenler kurulunca belirlenir.
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Kayit siirecinde gerekli belgeler

MADDE 13 — (1) BILSEM’e kayit siirecinde;

a) Kayit formu (Ek-2),

b) Veli muvafakat belgesi (Ek-3) veliden istenir.
Devam-devamsizlik ve ilisik kesme

MADDE 14 — (1) BILSEM’de bir editim ve 6gretim yilinda 6zursiz devamsizlik siresi
egitim suresinin %30’unu gegcemez. Devamsizhi@i %20’ye ulagan 6grenciye devamsizlik
uyarisi génderilir. Mazeret géstermeksizin devamsizlik sinirini aganlarin kaydi dénem so-
nunda silinir.

(2) ikamet adresi degisikligi nedeniyle gittikleri il/ilgelerde BILSEM bulunmamasi dola-
yisiyla BILSEM’e devam edemeyen égrencilerin, BILSEM 6grencisi olma hakki sakl kalir.
Bu hikim biyuksehir merkez ilgeleri i¢in uygulanmaz. Kayit hakki sakli tutulan égrenciler
bulundukiari il/ilcede destek egitim odasindan éncelikli olarak yararlandirilr.

(3) BILSEM’e kayith olup kayit glincelleme déneminde islem yaptirmayan 6grencilerin
BILSEM ile ilisigi kesilir. Ancak kayit gtincelleme tarihleri icinde resmi mazeret belirtiimesi
halinde bu hikiim uygulanmaz.

(4) Her program sonunda, programa devam eden &grencilerin durumlari BILSEM 6g-
retmenler kurulunda degerlendirilir. Devam ettigi programdan istifade edemedigi ve prog-
rama devaminda yarar bulunmadidi oy gokluguyla kararlastirilan égrencilerin BILSEM'le
ilisigi kesilir. Karar 6grenci velisine bildirilir.

(5) Devam-devamsizlik iglemleri BILSEM modull Uizerinden takip edilir.

BESINCi BOLUM
Egitim, Ogretim ve Uygulama

Egitim etkinlikleri
MADDE 15 — (1) BILSEM’'de egitim ve 6gretim hizmetlerinin yuritilmesinde agagidaki
hususlar dikkate alinir:

a) BILSEM’de gercgeklestirilecek egitim ve 6gretim etkinlikleri 6grencinin érgiin egitim
gérdigi saatler disinda hafta ici ve/veya hafta sonu olacak sekilde planlanir.

b) BILSEM’de 6zgun Urtin, proje ve Uretimlerin gerceklesmesi igin dgrencilerin ye-
teneklerine uygun proje tabanli, disiplinler arasi, zenginlestirilmig, farklilastiriimis egitim
programi uygulanir ve egitim etkinlikleri dizenlenir.

c) BILSEM'de egitim ve dgretim hizmetleri bireysel ve/veya grup egitimi seklinde yuU-
ratalar.
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¢) Egitim ve égretim etkinlikleri egitim ve 6gretim yili icerisinde Bakanlik¢a hazirlanan
ortak yillik calisma takvimine gére yurGtuliir. Ayrica ara tatil, yaryil ve yaz tatillerinde yaz
okulu, kis okulu ve égrenci kamplari diizenlenebilir. Egitim ve &gretim yili igindeki her
dénem sonunda BILSEM mudirtugince hazirlanacak dederlendirme raporlari Bakanliga

gonderilir.

d) BILSEM’e kayith 6grenciler; uyum, destek egitimi, bireysel yetenekleri fark ettirme,
dzel yetenekleri geligtirme, proje tretimi ve yénetimi programlarina alinirlar.

e) Egitim ve dgretim etkinlikleri BILSEM program uygulama tablosunda (Ek-1) belirtilen
esaslara gére uygulanir.

f) Tarihi mekan, miize, sanayi tesisi, Universite, festival, fuar ve yakin gevre ziyaretleri,
konferans, dinleti, konser, sergi, imza gunt etkinliklerine katilim ile kurum i¢i ve digt bilim-
sel, kilturel, sanatsal ve sosyal faaliyetlerin tamami egitim ve 6gretim etkinlikleri kapsa-
minda degerlendirilir.

Egitim ve 6gretim programlarinin ilkeleri

MADDE 16 —(1) BILSEM'lerde uygulanacak egitim ve &gretim programlari, agagida
belirtilen ilkeler cercevesinde hazirlanir ve gelistirilir:

a) Programlar, ilgili sinif/forans 6gretmenlerinin rehberliginde, 6grenci merkezli ve di-
siplinler arasi yapida, bireysel 6grenmeye uygun, 6grencilerin etkin problem ¢ézme, karar
verme ve yaraticilik gibi yetiskinlik dénemlerinde ihtiyag duyacaklan Ust dizey zihinsel,
sosyal, kisisel ve akademik becerileri kazanmalarini saglayacak gekilde ilgi, yetenek ve
potansiyellerine gore farkhlagtinlarak ve zenginlestirilerek hazirlanir.

b) Planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarn 6grencilerin yaparak yasayarak
égrenen, gercek yagam problemlerine ¢6zim Ureten, yaratici dislnebilen, gevresi ile ile-
tisim kurabilen, bilimsel arastirma ve bulus yapabilen bireyler olarak yetigtirilmelerini sag-
layacak sekilde yurGtulor.

c) Ozel yetenekleri gelistirmeye yonelik programlar disiplin ve disiplinler arasi yakla-
simlar dikkate alinarak herhangi bir disiplinde derinlemesine ve ileri diizeyde bilgi, beceri
davranis kazandirma amaciyla hazirlanip yarGtalar.

¢) Egitim programlari hazirlanirken st diizey dusinme becerilerinin gelistirilmesini
saglayan etkinliklerin planlanmasina ve uygulanmasina dikkat edilir.

d) Uygulanacak egitim programlarinin her asamasinda dederler egitimine yer verilir.

e) BILSEM'de gergeklestirilen buttin etkinliklerin temelinde proje Uretme ve gelistirme
calismalari esas alinir.

f) Egitim programlarinin uygulanmasinda Universite, kurum ve kuruluslarla bilimsel,
sanatsal, kilturel vb. hususlarda is birligi yapilir.

g) Uyum programi disindaki diger tim programlarda yerel firsatlar da degerlendirilerek
secmeli alan/etkinlik/yetenek gelistirme atélyeleri acilabilir.

§) Ogrencilerin segmeli alanlardan ders/etkinlik/yetenek gelistirme atélye segimlerin-
de tanilandiklarl yetenek alanlarina gére Program Uygulama Tablosu’'nda (Ek-2) belirtilen
esaslara uygun segim yapilir.
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h) Ogrenciler temel alanlarda éngérulen ders/etkinlikleri éngérilen sirelerde almak
sartiyla; secmeli alan ders/etkinlik/yetenek gelistirme atélyelerinden haftada en az birini,
en az 2 ders saati olarak alabilirler. Secmeli ders/etkinlik/yetenek gelistirme atélyeleri se-
ciminde Ust sinir aranmaz. Segmeli etkinlik/ders/yetenek gelistirme atélyeleri kayit glincel-
leme déneminde veli tarafindan segilir.

1) Secmeli alanlarin egitim programlari 6grencilerin yas ve biligsel duzeylerine uygun
olarak ilgili segmeli alan ders/etkinlik/yetenek gelistirme atdlye 6gretmeni tarafindan hazir-
lanir ve BILSEM yénetimince onaylandiktan sonra uygulanir.

Egitim programlan

MADDE 17 —(1) BILSEM’e kayitlari yapilan 6grenciler;

a) Uyum,

b) Destek egitimi,

c) Bireysel yetenekleri fark ettirme,

¢) Ozel yetenekleri gelistirme,

d) Proje iretimi ve y6netimi egitim programlarina alinirlar.

(2) Programlari tamamlayan égrencilere tamamladigi her programin sonunda BILSEM
mudarligince “Program Tamamlama Belgesi”

(Ek-4) verilir.
Uyum programi

MADDE 18 — (1) BILSEM’e yeni kaydi yapilan genel zihinsel yetenek, mizik ve gér-
sel sanatlar yetenek alani égrencilerinin BILSEM’e uyumunu sadlamak amaciyla kurumu,
programlari tanima ile 6gretmen ve diger 6grencileri tanimalarini igeren programdir.

(2) BILSEM’lerde uyum programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar sunlardir:
a) Ogrencilere dncelikle BILSEM'in misyon, vizyon ve temel degerleri tanitilir.

b) Uyum etkinliklerinin yapilacagi gruplardaki égrenci sayilari program uygulama tab-
losuna (Ek-1) gére belirlenir.

c) Yapilacak etkinlikler 6grencilerde BILSEM kulturl olusturacak sekilde planlanir.

¢) Ogrenciyi tanimayi amagclayan; kisisel, sosyal ve psikolojik geligimlerine katki sag-
layan, bilimsel diisiinceyi ve estetik duygulari gelistiren etkinlikler yapilir. Etkinliklere ait
evrak rehberlik 6§retmenine verilerek égrenciye ait dosyada muhafaza edilir.

d) Uyum programi etkinliklerinde sinif égretmeni ile rehberlik égretmeni 6ncelikli olmak
tizere tim 6gretmenler uygulayici ve gézlemci olarak gérev alabilir.

e) BILSEM imkanlarinin, laboratuvarlarinin, yetenek gelistirme atélyelerinin ve galisan-
larinin tanitilmasina yonelik etkinlikler planlanir.
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f) Gorsel sanatlar ve mizik alanlarinda tanilanarak BILSEM'e devam eden 6grenciler,
uyum programi sonunda tanilandiklar alanda ézel yetenekleri gelistirici egitim programina
devam eder. Bu égrenciler program uygulama tablosundaki (Ek-1) secmeli etkinliklerden
de BILSEM imkanlari dahilinde yararlanir.

g) Uyum programi siiresince 6grencilerle ilgili elde edilen veriler égretmenler kurulun-
da her &grenci i¢in ayri ayri degerlendirilir. Dederlendirme sonuglari rehberlik 6gretmeni
tarafindan 6grenci dosyasina islenir.

) Her bir 6grenciden sorumlu olacak danisman rehber égretmen bu dénemde belir-
lenir.

Destek egitim programi

MADDE 19 - (1) Uyum programini tamamlayan genel zihinsel yetenek alanindan ta-
nilanan égrencilerin gelistirmesi gereken temel becerileri tim alan/disiplinlerle iligkilendiril-
mesini esas alan egitim programidir.

(2) BILSEM’de destek egitim programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar sunlardir:

a) Destek egitim programinda iletisim, is birligi, grupla calisma, 6grenmeyi 6grenme,
problem ¢ézme, bilimsel arastirma, girisimcilik, elestirel ve yaratici diginme, etkili ka-
rar verme, teknoloji okuryazarlidi, sosyal sorumluluk, kaynaklari etkin kullanma becerileri
program uygulama tablosu (Ek-1) ile iliskilendirilerek kazandirilir. Ogretim programlari Ek-
1'de belirtilen destek egditim programini okutabilecek 6égretmenler tarafindan hazirlanir.

b) Destek egitim programi etkinliklerinin yapilacagi gruplardaki 6grenci sayllari prog-
ram uygulama tablosuna (Ek- 1) gére belirlenir.

c) Destek egitim programinda 6grencilerle bireysel ya da grup olarak proje hazirlama
caligmalarina baslanabilir.

Bireysel yetenekleri fark ettirme programi

MADDE 20 - (1) Genel zihinsel yetenek alaninda tanilanan ve destek egitim programi-
ni tamamlayan égrencilerin bireysel yeteneklerini fark etmeleri amaciyla yarGtilen egitim
programidir.

(2) Bireysel yetenekleri fark ettirme programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar sunlardir:

a) Destek egitim programi sonunda elde edilen veriler dogrultusunda bu programin
uygulanabilmesi igin 6grenciler gruplara ayrilir.

b) Olusturulacak gruplardaki 6grenci sayilari Program Uygulama Tablosu’na (Ek-1)
gore belirlenir.

¢) Her danisman rehber 8gretmenin sorumlu olacadi égrenci grubu bireysel yetenek-
leri fark ettirme programinda tekrar belirlenir.

¢) Ogrencilerin bireysel yeteneklerini fark ettirebilmek amaciyla yaraticiliklarini 6ne ¢i-
karan disiplinlere yonelik programlar hazirlanir ve uygulanir.

d) Ogrencinin en ¢ok ilgi duydugu, yetenekli oldugu ve ileride Uzerinde derinlemesine
calismalar yapabilecegi alanlari belirlemek icin her bir alana 6zgi tutum ve becerileri fark
ettirici etkinlikler ilgili alan 6gretmeni tarafindan planlanir.
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e) Bireysel yetenekleri fark ettirme programi déneminde disiplinler arasi iligkiler dikkate
alinarak proje uretim galigmalari devam ettirilir ve projeler destek egitim programina gére
daha kapsamli hazirlanir.

f) Bireysel yetenekleri fark ettirme programinin tamamlanmasini takiben égrenciler,
dgretmenler kurulunca goklu degerlendirme yontemiyle degerlendirilerek 6zel yetenekleri
gelistirme programi alanlarina yénlendirilir.

g) Bireysel yetenekleri fark ettirme programi 6grencinin bitin alanlari taniyacagi se-
kilde Bireysel yetenekleri fark ettirme 1 ve bireysel yetenekleri fark ettirme 2 olmak tizere
toplamda iki egitim ve 6gretim yili olarak planlanir.

Ozel yetenekleri gelistirme programi

MADDE 21 — (1) Muzik ve gérsel sanatlar yetenek alanindan uyum programini, genel
zihinsel yetenek alanindan ise bireysel yetenekleri fark ettirme programini tamamiayan
dgrencilerin 6zel yeteneklerini gelistirmek amaciyla yarutilen egitim programidir.

(2) BILSEM’de &zel yetenekleri gelistirme programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar
sunlardir:

a) Ogrencilerin 6zel yetenek alani/alanlarina yoénelik bilimsel ve sanatsal etkinlik te-
melli calismalara 6ézel yetenekleri gelistirme programi déneminde yogunluk kazandirilir.

b) Ozel yetenekleri gelistirme programi, 8grenci merkezli egitim yaklagimina uygun
disiplin veya disiplinler arasi yapida hazirlanir.

c) Olusturulacak  gruplardaki ogrengi’  sayilari Program Uygulama
Tablosu’na (Ek-1) gére belirlenir.

¢) Ozel yetenekleri gelistirme programinin uygulanmasi siirecinde, disiplinler arasi ilig-
kiler dikkate alinarak dgrencilerin yénlendirildigi disiplin/disiplinlerde derinlemesine, ileri
dizeyde bilgi, beceri, davranig kazanmalari ve bu dogrultuda dretimde bulunmalan sag-
lanir.

d) Gérsel sanatlar ve mizik alanindan tanilanan égrenciler i¢in hazirlanan 6zel yete-
nekleri gelistirme programinda ilgili alanin tanitimi yapilir. Ogrencinin alan ile ilgili yetenek-
lerini fark ettirici etkinlikler planlanir, derinlemesine sanatsal etkinliklere bu agamalardan
sonra gegilir.

e) Genel yetenek, gérsel sanatlar ve muzik 6zel yetenekleri gelistirme programi 6gren-
cileri, tanilandiklari alandaki 6zel yetenekleri gelistirme programi etkinliklerini éngdérilen
strelerde almak kosuluyla Program Uygulama Tablosu'nda (Ek-1) belirtilen segmeli alan
ders/etkinlik ve yetenek gelistirme atélyelerinden 6gretmen ve égrencilerin talepleri g6z
éniinde bulundurularak BILSEM imkanlari dahilinde yararlandirilir.

Proje iiretimi ve ydnetimi programi

MADDE 22- (1) Ozel yetenekleri gelistirme programini tamamlayan 6grencilerin ilgi,
istek ve yetenekleri dogrultusunda bir alanda/disiplinde grupla veya bireysel olarak yura-
tulen egitim programidir.

(2) BILSEM'de proje Uretimi ve yonetimi programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar sun-
lardir:
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a) Proje Uretimi ve yénetimi programi asamasinda 6grenci her egitim ve égretim yilin-
da en az bir proje hazirlar.

b) Proje konulari, danisman 6gretmenlerin rehberliginde égrenciler tarafindan belirle-
nir ve yuratalar.
c) Proje konusu seciminde 6ncelikle 6grencinin ézel yetenekleri gelistirme programin-

da egitim aldidi alan olmak (izere diger alanlar da tercih edilebilir. Her trl: Gretim, bilimsel
calisma ve sanat etkinlikleri projelendirilir.

¢) Proje tretimi ve yénetimi programi kapsaminda yuritilen etkinliklerde yontem ola-
rak 6gretmenlerin 6grencilere bilgi aktarmasindan ¢ok belirlenen projeler dogrultusunda
calismalari ve bu sureg igerisinde 6grenmeleri temel alinir.

d) Danisman 6gretmen, proje éneri formu ve en az bir ilerleme raporunu BILSEM Mo-
duit Gzerinden doldurur.

e) Ogrencinin proje Uretimi ve yoénetimi programi agsamasinda bir egitim ve 6gretim
yilinda proje Uretememesi durumunda danisman égretmen Gretimin gerceklesmeme ne-
denlerini yazili rapor halinde 6gretmenler kuruluna bildirir.

f) BILSEM idaresi, proje galismalari sirasinda ortaya ¢ikan 6zgin fikrin endistriyel
hale getirilmesi icin patent, faydali model, marka ve tasarim basvuru slreglerine iligkin
islemleri gergeklestirir.

g) Tamamlanan projeler 6grenci ve proje danismani 6gretmen tarafindan BILSEM mo-
diltne iglenir.

Projenin hazirlanmasi ve sonuclandiriimasi

MADDE 23 — (1) Proje yazimi Genel Midurlukge yayimlanan BILSEM Proje Yazim
Kilavuzu’'na goére gerceklestirilir.

(2) Projeyi hazirlayan 6drenci, projesini juri 6nlnde savunur.

(3) Projesi hakkinda dizeltme karan verilen égrenci, en geg¢ Ug ay iginde gerekli
dizeltmeleri yaparak ayni juri dniinde projesini yeniden savunur.

(4) Onaylanan projenin bir nishasi BILSEM idaresince juri onayini gésteren islak
imzali belge ile birlikte Genel Mudirlige génderilir.

(5) Jiri tarafindan patent potansiyeli olan projelerin bagvurulari Genel Mudurlikce
gergeklestirilir.

Olgme ve degerlendirme

MADDE 24- (1) Olgme ve degerlendirme programlarin uygulama sirecinde ve sonun-

da égrencilerin performanslarinin ve yapilan etkinliklerin ne dizeyde basarili oldugunu
belirlemeyi amaglar.

(2) Programlarin élgme ve degerlendirmesi asagdidaki esaslara gére yaratalar:

a) Her egitim programinda, programlarin siire¢ ve sonug degerlendirmesi danisman
ogretmenlerce yapilir. Bakanlikga hazirlanan BILSEM modultindeki “Egitim Programi De-
gerlendirme Tablosu” ilgili alan 6gretmenlerince doldurulur.
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b) Her kademedeki egitim programi uygulamasini surdiren égretmenler, égrenciler
hakkinda hazirladiklar butiin gézlem evrakini rehberlik 8gretmenine teslim eder. Rehber-
lik servisi kendi géruglerini de ekleyerek formlari raporlastirip muhafaza eder. Her donem
sonunda dgrencinin durum raporunu yénetime sunar ve veliyi bilgilendirir.

Egitim ve 6gretim ortami

MADDE 25 — (1) BILSEM’deki egitim ve 6gretim ortamlari bireysel egitim ve grup egi-
timine uygun, ézel yetenekli 6grencilerin gelisim ve 6grenme &zelliklerini destekleyici ni-
telikte hazirlanir.

(2) Egitim ve 6gretim ortamlari, farkli ilgi ve yetenek alanlarini tespit etmeye, Ust diizey
disiinme becerilerini gelistirmeye yénelik zengin arag gereg ve materyallerle donatilir.

Egitim ve 6gretim siiresi
MADDE 26 - (1) BILSEM'deki egitim ve 6gretim uygulama sireleri agagidaki esaslar
dikkate alinarak hazirlanir:

a) Uyum programi iki aylik sureyi gegmeyecek sekilde toplam 40 ders saati olarak
planlanir ve uygulanir.

b) Destek egitim programi, 2 ve 3. sinifta BILSEM’e kayit yaptiran égrenciler igin ilk yili
oncelikle sinif 8gretmenleri tarafindan okutulmak tizere, uyum programi suresi dahil en az
2 egitim ve dgretim yili olacak sekilde planlanir ve uygulanir. 4. sinifta BILSEM’e kayit yap-
tiran égrenciler icin sinif/forang 6gretmenleri tarafindan okutuifhak Uizere uyum programi
slresi dahil 1 editim ve 6gretim yili olacak sekilde planlanir ve uygulanir.

c) Bireysel yetenekleri fark ettirme programi 5.sinif dizeyinden baslamak sartiyla 6g-
rencinin butln alanlar taniyacagi sekilde 2 egitim ve 6dretim yili olacak sekilde planlanir
ve uygulantr.

¢) Ozel yeteneklerin gelistiriimesi programi, genel zihinsel yetenek alaninda tanilanan
dgrenciler igin 2 egitim ve 6gretim yili; gorsel sanatlar ve muzik alaninda tanilanan 6gren-
ciler icin 7 egitim ve 6gretim yili olarak planlanir ve uygulanir.

d) Her ders/etkinlik/yetenek atélyesi saati 40 dakika olarak planlanir ve uygulanir.

(2) Ozel yeteneklerin gelistirilmesi programi gorsel sanatlar ve muzik alanindan tanila-
nan 6grenciler igin asagidaki sekilde uygulanir:

a) BILSEM’e 2. sinifta kayit olan 6grenciler icin 7 egitim 6gretim yili,
b) BILSEM’e 3. sinifta kayit olan 6grenciler i¢in 6 egitim dgretim yih,

c) BILSEM’e 4. sinifta kayit olan &grenciler igin 5 egitim égretim yili olarak planianir
ve uygulanir.
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ALTINCI BOLUM
Kurul, Jiiri, Birim ve Komisyonlarin Gérevleri, Calisma Usul ve Esaslan

Bilim ve sanat merkezi 6gretmenler kurulu

MADDE 27- (1)BILSEM &gretmenler kurulu, BILSEM mudurt baskanh@inda mudar
yardimcilari ve égretmenlerden olusur.

Bilim ve sanat merkezi 6gretmenler kurulunun gérevleri
MADDE 28- (1) BILSEM &gretmenler kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Egitim ve 6gretim yilinin basinda, ilk 6gretmenler kurulu toplantisinda bir egitim
ve 6gretim yili boyunca ihtiyag duyulan kurul ve komisyonlari belilemek ve Uyelerinin
secimini yapmak.

b) BILSEM’de yil boyu yapilacak etkinlikleri planlamak ve degerlendirmek.
c) Devam ettigi programlarda anlamli derecede farklilgi gdézlenen o6grencilerin,

ogretmenler kurulu karari ile 6grenci diizeyine uygun alt/Ust egitim programlarina
yerlestirimesini saglamak.

¢) Uyum programi disindaki diger tiim programlarda yeni segmeli alan/etkinlik/yetenek
gelistirme atolyeleri agmak igin karar almak.

Bilim ve sanat merkezi 6gretmenler kurulu calisma usul ve esaslari
. e
MADDE 29- (1) BiLSEM &gdretmenler kurulunun galisma usul ve esaslari sunlardir:

a) Ogretmenler kurulu, ders yili baslamadan énce, ikinci ddnem basinda ve ders yili
sonunda toplanir. Ayrica BILSEM miidiiriinin gerekli gérdiigt zamanlarda ve kurul tyele-
rinin salt cogunlugunun yazil istegi dogrultusunda da kurul toplantisi yapilir.

b) Kurul toplantilarinda belirtilen gérusler ve alinan kararlar, kurulca secilen yazman
tarafindan tutanak altina alinir ve imzalanir. Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Oylarin esit ol-
masi durumunda baskanin kullandigi oy yéniinde gogunluk saglanmig sayilir ve alinan
kararlar, karar defterine yazilarak uygulanmak Uzere yonetici ve égretmenler tarafindan

imzalanip saklanir.
Arastirma ve gelistirme birimi

MADDE 30- (1) Arastirma ve gelistirme birimi; madir yardimeist bagkanhginda en
az dort 6gretmenden olusur. Ekip, egitim ve égretim yili basinda BILSEM &gretmenler
kurulunca olusturulur.

(2) Arastirma ve gelistirme biriminin gérevleri sunlardir:
a) Stratejik planlama ve kalite gelistirme ¢alismalarini yiritmek ve raporlamak.

b) BILSEM’de Uretilecek olan kurumsal proje ¢alismalarini planlamak, koordine etmek
ve uygulamak.

c) BILSEM’in kurumsal kapasitesini gelistirecek ulusal, uluslararasi, bélgesel ve yerel
diizeyde hibe programlarini takip etmek, projeler hazirlamak, yaratmek ve sonuglarini ra-
porlamak.
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¢) Ogrencilerin egitim ve 6gretim slrecleri ile egitim modellerine yonelik yerel ve ulus-
lararasi dizeyde inceleme ve arastirmalari takip etmek ve sonuclari ile ilgili raporlari BiL-
SEM yénetimine sunmak.

d) Proje Uretimi ve yonetimi programinda ydratilen projelerin BILSEM disi kurum, ku-
ruluglar ve Universiteler ile is birligi imkanlarini arastirmak ve koordinasyonunu saglamak.

il tanilama sinav komisyonu ve tyeleri

MADDE 31 — (1) Her egitim ve 6gretim yilinda merkezlere yerlestirilecek égrencilerin
tanilama sirecleri ile ilgili is ve islemleri yurutmek tzere, il tanilama sinav komisyonu
olusturulur.

(2) il tanilama sinav komisyonu Il/ilge milli egitim mudara bagkanhiginda;

a) Ozel egitim ve rehberlik hizmetlerinden sorumlu milli egitim mudur yardimcisi/sube
mudirds

b) BILSEM mudarleri,

c) Rehberlik ve aragtirma merkezi mudurleri olmak (zere en az 4 Gyeden olusur.

il tanilama sinav komisyonunun gérevleri

MADDE 32 — (1) il tanilama sinav komisyonunun gérevleri sunlardir:

a) Genel zihinsel ve 6zel yetenek/beceri alaninda, bireysel incelemeye alinacak 6gren-
cilerle ilgili tanilama slrecini yénetmek.

b) Tanilama takvimi diginda gérsel sanatlar ve mizik alanlarinda aday gosterilen 6g-
rencilerle ilgili is ve islemleri yUrttmek.

c) Gérsel sanatlar yetenek/beceri degerlendirme komisyonu ve muzik yetenek/beceri
degerlendirme komisyonunu olugturmak.

¢) Gérsel sanatlar ve miizik alaninda degerlendirmeye alinacak égrenci sayisini dikka-
te alarak birden fazla komisyon olusturmak.

d) Universitelerin ilgili bélumleri, konservatuarlarin égretim Gyeleri ve guzel sanatlar
lisesi 6gretmenleri éncelikli olmak tzere, gorsel sanatlar ve mizik alaninda yeterli sayida
é6gretmen géreviendirerek komisyonun olusumunu saglamak.

e) Bireysel inceleme ve degerlendirme surecinde géreviendirileceklerin onay ve izin
islemlerini yaritmek.

f) Bireysel inceleme ve degerlendirme slreci igin uygun sinav ortami saglamak.

g) Bireysel inceleme ve dederlendirme sonuglarina gére siralanan égrenci listesini Ba-
kanhga géndermek.

Gorsel sanatlar yetenek/beceri degerlendirme komisyonu liyeleri ve gorevleri

MADDE 33 — (1) Gérsel sanatlar alaninda 6zel yetenekli oldugu dustnilen égrencilerin
tanilamalari ile ilgili is ve islemleri yuritmek lzere olusturulan komisyon BILSEM'lerin ve
diger okul/kurumlarin ilgili alan 6gretmenlerinden olmak tzere 5 asil iyeden olusur. Ayni
usulle yedek tye belirlenir.
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(2) Gérsel sanatlar yetenek/beceri degerlendirme komisyonu gérsel sanatlar alaninda
aday gosterilen égrencilerin bireysel incelemelerini Bakanlik¢a belirlenen élgitler dogrul-
tusunda yapar.

Miizik yetenek/beceri degerlendirme komisyonu iiyeleri ve gorevleri

MADDE 34 — (1) Muzik alanindan &ézel yetenekli oldugu duglnulen 6grencilerin tanila-
malari ile ilgili is ve iglemleri yirutmek tizere olusturulan komisyon BILSEM'lerin ve diger
okul/kurumlarin ilgili alan 8gretmenlerinden olmak Gzere 5 asil Uyeden olusur. Ayni usulle
yedek Uye belirlenir.

(2) Muzik yetenek/beceri degerlendirme komisyonu mizik alaninda aday gdsterilen
égrencilerin bireysel incelemelerini Bakanlikga belirlenen dlgitler dogrultusunda yapar.

il gretmen degerlendirme komisyonu tiyeleri ve gorevleri

MADDE 35 - (1) Bakanlikga yayimlanan Bilim ve Sanat Merkezleri Ogretmen Segme
ve Atama Kilavuzu dogrultusunda merkezlerde gorev yapacak égretmen adaylarinin de-
gerlendirme kriterlerini incelemek tizere il 6gretmen degerlendirme komisyonu olusturulur.

(2) Illerde insan kaynaklarindan sorumlu il milli egitim mudur yardimcisi/sube muduri
baskanliginda, 6zel egitim hizmetlerinden sorumlu il milli egitim mudr yardimcisi/sube
madurd, ilde bulunan BILSEM mudurleri, il milli egitim madarligiince segilen bir rehber-
lik ve arastirma merkezi mudurd, ilkokul, ortackul ve lise kademelerinden birer madur
olmak Uzere en az yedi (7) Uyeden olusur. :

(3) il 8gretmen degerlendirme komisyonunun gérevleri gunlardir:

a) Basvuran adaylarin bagvuru belgelerini 6gretmen degerlendirme kriterleri Gzerinden
incelemek.

b) Yapilan degerlendirme sonucunda, alanlar bazinda en ylksek puan alan 6gretmen-
den baslamak tzere basar durumu listesini (son siradaki adayla esit puan alanlar dahil)
olusturmak.

c) Alanlar bazinda merkezlerin norm ihtiyacinin 3 (ig) kati kadar adayin, bélge s6zlU
sinavina (son siradaki adayla esit puan alanlar dahil) alinmasi i¢in sonuglarn Bakanliga
bildirmek.

(4) it 8gretmen degerlendirme komisyonu sekretarya iglemleri illerdeki 6gretmen ata-
madan sorumlu birimlerce yuratalar.

Bolge sozlii sinav komisyonu lyeleri ve gérevleri

MADDE 36 — (1) Genel Mudarlikten bir daire bagkani bagkanhginda, il milli egitim
mudurtniin belirleyecegi il milli editim mudur yardimcisi veya ilge milli egitim madard, il
milli egitim sube mudira (6ncelikle ézel egitim ve rehberlik hizmetlerinde sorumiu sube
muduiril) olmak tizere G¢ Uyeden olusur. Komisyona herhangi bir yasal gerekge ile tyelerin
katilamama durumunda ayni usulle yedek Uye belirlenir.
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(2) Bélge s6zll sinav komisyonunun gérevleri sunlardir:
a) S6zI0 sinav sorularini hazirlamak veya hazirlatmak.

b) il 8gretmen degerlendirme komisyonunca bildirilen adaylara sézli sinav yapmak ve
degerlendirmek.

c) Sézli sinava katilan adaylarin sinav sonuglarini duyurmak.

¢) S6zlu sinava iliskin itirazlarn sonuglandirmak.

d) S6zl sinava iligkin diger is ve islemleri yaritmek.

Proje jiirisi

MADDE 37 - (1) Proje jurisi; danigman 6gretmen, kurum madard veya kurum madurd

tarafindan gérevlendirilen bir madur yardimeisi, en az bir kurum égretmeni ile alanlari géz
éniinde bulundurularak segcilen bir akademik personel veya uzmandan olusur.

(2) Proje jurisinin gérevleri sunlardir:

a) Proje Gretimi ve yoénetimi programina kayitl égrencinin hazirlamis oldugu projeyi
degerlendirmek ve gerekli calismalari yapmasini saglamak.

YEDINCi BOLUM
Bilim ve Sanat Merkezi Personelive Gorevleri

Bilim ve sanat merkezi midiiriiniin gérev ve sorumluluklan
MADDE 38 — (1) Mudurtn gérev ve sorumluluklari sunlardir:
a) BILSEM'i ilgili mevzuat dogrultusunda yénetmek.

b) Egitim ve gerceve planlarini hazirlama, uygulama, degerlendirme sireglerini izleyip
gerekli tedbirleri almak.

c) BILSEM &gretmenler kuruluna bagkanlik etmek.

¢) BILSEM dénemlik faaliyet raporlarini Genel Midurlige sunmak.

d) BILSEM modulu tzerinden ilgili is ve islemleri yaritmek.

Bilim ve sanat merkezi midiir yardimcisinin gérev ve sorumluluklar:
MADDE 39— (1) Mudlr yardimcisinin gérev ve sorumluluklar sunlardir:
a) llgili mevzuat kapsaminda is ve islemleri ylratmek.

b) BILSEM'de olusturulan kurul, komisyon ve ekiplerde verilen gérevleri yerine
getirmek.

¢) Mudurin gérev almadig kurul, komisyon ve ekiplere baskanlik etmek.

¢) Belge, defter, gizelge ve formlarla ilgili is ve islemleri ylratmek.
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d) Kendisine verilen n&bet gorevini yurutmek, o6gretmen nébet hizmetlerinin
yUritiimesini saglamak.

e) Sorumlu oldugu égrenciler ile ilgili is ve islemleri yurtutmek.
f) Muduir tarafindan verilen diger gérevleri mevzuata uygun olarak yerine getirmek.
Rehberlik 6gretmeninin gorevleri

MADDE 40 - (1) Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri
Yénetmeligi'nde belirtilen goérevlere ilave olarak rehberlik 6gretmeninin gérevleri sunlardir:

a) Her egitim programi sonunda sureg ile ilgili verileri tasnif etmek, raporlastirmak, de-
gerlendirmeleri yapmak, degerlendirme raporlarini 6gretmenler kuruluna sunmak.

b) BILSEM &grenci ve velileriyle bireysel gérismelerde bulunmak.

¢) Uyum egitim programi siirecinde velilere BILSEM’in tanitimini yapmak.

¢) Veli ve 6grencinin devam ettigi okul arasinda iletigsim ve is birligini yaratmek.
d) Velilere aile egitimi seminerleri vermek.

e) Danisman rehber 6gretmenlerin sorumlu oldugu égrencileri belirleyerek 6grencilerle
ilgili yapilan gézlem sonuglari ile 6gretmenlerin teklifleri dogrultusunda édrenci gruplarini
yeniden olusturmak.

f) Mezunlarin izlenmesine yonelik is ve iglemleri yaritmek.

g) BILSEM mudiranun verdigi diger gorevleri mevzuatina uygun olarak yapmak.
Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklan

MADDE 41 - (1) Ogretmenlerin gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) BILSEM egitim modeline ve amacina uygun olarak egitim ve 6gretim plani hazirla-
mak, hazirlanan planin aksayan yénlerini belirlemek ve 6gretmenler kurulu toplantilarinda
giindeme getirmek.

b) Ogrencileri, yetenek alanlarinda gésterdikleri basarilarinin yaninda gelisim ézellikle-
ri ile de de@erlendirmede rehberlik 8gretmeni ve veli ile isbirligi yapmak.

c) BILSEM’de uygulanan programlarin her egitim ve 6gretim agsamasi iginde ve slreg
sonunda dgrencilere yonelik degerlendirmelerini yaparak rehberlik 6gretmenine bildirmek,

¢) Danisman rehber égretmeni oldugu 6grencilerin “Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmet-
leri” kapsaminda calisma planini hazirlamak ve BILSEM yénetimine sunmak.

d) Danisman rehber 6gretmeni olduklan 6grencilerin velileri ve érgiin egitim kurumla-
rindaki 6gretmenleri ile periyodik araliklarla gériismek ve gérisme sonuglarini rehberlik
ogretmenine bildirmek.

e) Alani ile ilgili etkinliklerde gerekli olan arag gereci belirlemek ve eksik olanlari ida-
reye bildirmek.

f) Ogretmen nébet hizmetlerini mevzuata uygun olarak yiritmek.

g) BILSEM muduru tarafindan verilen diger gérevleri mevzuata uygun olarak yerine
getirmek.
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SEKiziNci BOLUM
Bilim ve Sanat Merkezine Ogretmen Secgimi ve Atama

Ogretmen segme ve atama

MADDE 42— (1) BILSEM'e 6gretmen segimi Milll Egitim Bakanlidi Personel Genel
Mudurlugi ile Genel Mudurlik tarafindan belirlenen atama élgitleri dogrultusunda yayim-
lanan kilavuz hikiumlerine gére Bakanlikga yurataldr.

(2) BILSEM'lerin 6gretmen ihtiyaclarina gére Bakanlik herhangi bir takvime bagli kal-
maksizin égretmen secimi yapabilir.

(3) Milli Egitim Bakanh@ Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yénetmeligi'nin “Hizmetin
Geregi Olarak Yapilacak Yer Degistirmeler” baslikli 50'nci maddesinde belirtilen hususlar
g6z 6nune alinarak 6gretmenler, secim sirecine basvuruda bulunur.

(4) Atamalar, bagvuruda bulunan égretmenlerin Bakanlik¢a belirlenen en son atama
alanlarina gére yapilir.

(5) Yénetici konumunda olanlarin bilim ve sanat merkezlerine égretmen olarak atan-
malari halinde yoéneticilik gérevleri sona erer.

(6) Atamasi gergeklestirilenlerin, eski goérev yerinden ayrilmamig olmak sartiyla atama
tarihinden sonra olusan ve Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yénetmeligi'nde belir-
tilen mazeret durumlarina bagl olarak istemeleri halinde atamalari iptal edilir.

(7) Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gecici gorevli olanlar, yurt digi gérevinde
bulunanlar ile ayliksiz izinli olan 6gretmenlerin basvurulari kabul edilir. Ancak atamalarinin
yapildii tarihten itibaren en geg 2 ay i¢inde géreve baglamamalari halinde atamalari iptal
edilir.

(8) Atama kosullarini tasimadiklari halde atanan veya géreve baslayanlarin atamalari
iptal edilerek sorumlular hakkinda gerekli islem yapilir.

Hizmet ici egitim
MADDE 43- (1) BILSEM'de verimliligin ve kalitenin artiriimasi amaciyla her egitim ve

égretim yilinda alanlar bazinda 6gretmenlere ve yéneticilere Bakanlik¢a yilda en az bir kez
hizmet ici editim, seminer veya kurs diizenlenir.

DOKUZUNCU BOLUM
Mezun Takip Sistemi

Mezun Takip Sistemi

Madde 44- BILSEM’'den mezun olan égrencilere ait veriler toplanarak egitim 6gretim
programlarinin giktilarinin lgiimesi ve degerlendirilmesi amaglanir.
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ONUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlukten kaldirilan mevzuat

MADDE 45 — (1) 04.10.2016 tarihli ve 10758773 sayill makam onay! ile yayimlanan
Milli Egitim Bakanhgi Bilim ve Sanat Merkezleri Yénergesi yururltkten kaldirimistir.

Yiriirlik
MADDE 46 — (1) Bu Ydnerge onay tarihinde ytrirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 47— (1) Bu Y6nerge hukumlerini Milll Egitim Bakani yGrttar.

Ekler:

Ek-1: Program Uygulama Tablosu
Ek-2: Kayit Formu

Ek-3: Veli Muvafakat Belgesi”

Ek-4: Program Tamamlama Belgesi

Ek-5 Bilim ve Sanat Merkezi Ogrenci Kayit Defteri
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PROGRAM UYGULAMA TABLOSU ACIKLAMALARI

UYUM, DESTEK, BYF-1, BYF-2, OYG ve PROJE asamalarinda gérev alacak
ogretmenler belirlenirken tabloda (+)ile isaretli branslara oncelik verilir. fhtiyac
halinde (*) ile belirtilen 6gretmenlere de gorev verilebilir.

*%

Proje galigmalarinda grenciler grupla galisabilecekleri gibi bireysel olarak da projeler
hazirlayabilirler; projelerin grupla veya bireysel olarak yapilmasi ile ilgili karar, alan
dgretmeni ve bilsem yonetimi isbirligi ile belirlenir.

% ok

iki aylik siireyi gegmeyecek sekilde toplam 40 saat olarak uygulanir.

e sk sk ok

Temel alanlarda Sngoriilen ders/etkinlikleri Sngdriilen siirelerde almak sartryla; segmeli
alan ders/etkinlik/ yetenek gelistirme atdlyelerinden bir veya daha fazlasini, en az 2 ders
saati olarak alabilirler.

Atdlye gruplart olusturulurken dgrencilerin BILSEM’de kayitl olduklari program dikkate
alinmaz.

Atélye gruplarindaki 6grenci sayilar asagida belirtilen sayilara gore planlanur;

Ogrenci sayis1 400°den az olan BILSEM’lerde alt simir 4 dist sinir 14,

Ogrenci sayis1 401 - 600 olan BILSEM’lerde alt smur 6 iist suur 20,

Ogrenci sayisi 601 — 800 olan BILSEMlerde alt sinur 8 @ist smir 20,

Ogrenci says1 800°den fazla olan BILSEM lerde alt smir 10 iist smir 20 olarak planlanir.

koskokokok

Gruplarn olusturacak grenci sayisina ulasilamadiginda BILSEM y&netimi gerekli
onlemleri alir.

foskok ok ok

Gelencksel Sanatlar atslyelerinde Hat, Tezhip, Minyatiir, Ebru, Nakkashk, Kitap
Ciltgiligi, Cinicilik, Telkari vb. yetenek gelistirme atélyelerine BILSEM imkanlart
dahilinde yer verilir.

NOTLAR

1- BIiLSEM yonetimleri imkanlar1 dahilinde yerel firsatlart da degerlendirerck
segmeli alan ders /etkinlik/atdlyelere Genel Miidiirliigiin onayini da alarak yenilerini
ekleyebilir.

Tanilama simf seviyelerinin degismesi, ydnerge degisikligi vb. durumlarda is bu tablo
Genel Miidiirliik karari ile giincellenebilir.

2- BYF-1 programi éncelikli ilkdgretim brang dgretmenleri, BYF-2 programi ise
oncelikli lise brang 6gretmenleri tarafindan yiiriitiilir. BILSEM imkénlarma gore oncelikli
branglarin yeterli olmamasi hélinde diger branslardan yararlanihr.

3- Gorsel sanatlar ve miizik yetenek alanlarinda OYG programi 7 egitim d3retim yilt
olarak planlanir. Grup sayilart belirlenirken Program Uygulama Tablosu OYG alaninda
yazili olan grup say1 sinirhliklarr dikkate almnar.

4- Program Uygulama Tablosu’na gore 6grenci gruplari olugturulurken grup sayilari
dgrenci yaran gozetilerek planlanir.
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EK -2

........................ BILIiM ve SANAT MERKEZI KAYIT FORMU
OGRENCININ

Adi — Soyadi

Dogum Yeri/Tarihi

Okudugu Okul

Sinifi ve Okul No

Tanilama Y1l :
BILSEM’de Egitime Baglama Tarihi :

VELISININ

Adi — Soyadi
Ogrenciye Yakinhgi
Meslegi

Ev Adresi

Is Adresi

Ev Telefonu

Is Telefonu

Cep Telefonu

e — Mail Adresi

21018 14e NT<4 Vo 4 O P PP P nin
veliligini kabul ederim.Ogrencinin BILSEM’e devaminin tarafimdan saglanacaginikabul

ve taahhiit ederim.

10020 20
Velilmzast Bilim ve Sanat Merkezi
Miidiirii
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EK-3

VELI MUVAFAKAT BELGESI

Velisi bulundugum, ....................c.e. T.C. Kimlik Numaral

........................................ NIN.eceveeveeeseeeseeeeneeeeenen.Bilim - ve Sanat
Merkezinde kayithi oldugu siirece Merkezinizce yapilacak kurum igi egitim
etkinlikleri ve onceden bilgilendirilmek kaydiyla kurum dis1 (laboratuvar
calismalar, gozlem gezileri, kaynak kisi ve kurum ziyaretleri, firsat egitimleri
vb.) egitim etkinliklerine katilmasinda tarafimca higbir sakinca bulunmadigim
kabul ve taahhiit ederim.

Velinin Ad1 — Soyadi
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Bilim ve Sanat Merkezi Miidiirii
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